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Auf den folgenden Seiten  

erfahren Sie, welche Vorteile  

das Assessment Center  

für Ihr Unternehmen hat! 

Guten Tag und… 
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...herzlich 

willkommen! 
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Im Assessment Center lernen Sie  

mehrere Bewerber/innen gleichzeitig 

kennen. Das bedeutet für Sie weniger  

Planungs- und Koordinationsaufwand  

und somit eine immense Zeit-  

und Kostenersparnis!  

Vorteil 1 

Vorteile des Assessment Centers 
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Sie können die Leistungsfähigkeit  

der Bewerber/innen direkt miteinander  

vergleichen und sich für die Besten  

entscheiden. Durch das „Mehr-Augen- 

Prinzip“ bei der Beobachtung werden  

Fehleinschätzungen auf ein Minimum  

reduziert. 

Vorteil 2 

Vorteile des Assessment Centers 
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Professionelles Führungsverhalten bzw. 

Teamfähigkeit spielen eine wichtige Rolle.  

Doch wie sich ein Bewerber/eine  

Bewerberin wirklich verhält, können Sie in  

einem Vorstellungsgespräch niemals  

erfahren. Im Assessment Center erhalten  

Sie eine aussagekräftige Arbeitsprobe. 

Vorteil 3 

Vorteile des Assessment Centers 
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Die Bewerber/innen absolvieren Übungen, die den  

Anforderungen der zukünftigen Stelle entsprechen.  

Prognosen für den Erfolg der einzelnen Personen  

am zukünftigen Arbeitsplatz können auf diese Weise  

sicherer gestellt werden.  

Vorteil 4 

Vorteile des Assessment Centers 
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Während des Assessment Centers  

können Sie sich völlig auf Ihre  

Aufgabe als Beobachter/in  

konzentrieren – die Moderation  

und die Verantwortung für die  

Durchführung der einzelnen Schritte  

übernehmen wir. 

Vorteil 5 

Vorteile des Assessment Centers 
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 …für ein professionelles Verfahren, 

mit dem Sie die richtigen Führungs- 

kräfte und Mitarbeiter/innen für Ihr  

Unternehmen auswählen, 

 …für einen zuverlässigen Partner,  

der über eine langjährige Erfahrung  

verfügt. 

Entscheiden Sie sich… 
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Wann starten wir mit Ihrem Assessment Center? 
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Psychologische Unternehmensberatung 

Volker Rudat  

Beratung • Coaching • Teamentwicklung 

Lohmannstraße 156   28215 Bremen 

Telefon: 04 21 – 378 28 88 

beratung@volker-rudat.de 

www.volker-rudat.de 


